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23 Ιανουάριου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 101 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση αποφάσεως διορισμού Ληξιάρχου 
στην Ληξιαρχική Περιφέρεια Μεγανησίου του Δή¬ 
μου Μεγανησίου. 

2 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί¬ 
ας υπαλλήλων του Δήμου Καντάνου - Σέλινου για 
το έτος 2018. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή για 
μόνιμο προσωπικό του Δήμου Ρόδου Α' εξαμή¬ 
νου έτους 2018. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Α' εξα¬ 
μήνου έτους 2018 Ληξιάρχων Δήμου Ρόδου. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας και εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, έτους 
2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 1321 _ (1) 

Τροποποίηση αποφάσεως διορισμού Ληξιάρ- 
χου στην Ληξιαρχική Περιφέρεια Μεγανησίου 
του Δήμου Μεγανησίου. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. την παρ. 1 του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α' 47) 
«ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης- Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις», 

2. την παρ. 2 του άρθρου 1 του ν. 2503/1997 (Α' 107) 
«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ¬ 
μιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις», 

3. το άρθρο 2801 του ν. 3852/2010 (Α' 87) «Νέα Αρχι¬ 
τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα "Καλλικράτης"», 


4. τα άρθρα 1 και 2 του ν. 344/1976 (Α' 143) «Περί λη¬ 
ξιαρχικών πράξεων», όπως αντικατεστάθη σαν με τις πα¬ 
ραγράφους 15,16 και 17 του άρθρου 9 του ν. 2307/1995 
(Α' 113) «Προσαρμογή νομοθεσίας αρμοδιότητας 
Υπουργείου Εσωτερικών στις διατάξεις για την Νομαρ¬ 
χιακή Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις», 

5. τη Φ. 127080/57460/2010 (ΒΊ984) απόφαση του 
Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρο¬ 
νικής Διακυβέρνησης «Υποδιαίρεση Ληξιαρχικής Περι¬ 
φέρειας Δήμων που συνιστώνται από συνένωση Ο.Τ.Α. 
σύμφωνα με τον ν. 3852/2010», 

6. την 15870/2017 (ΥΟΔΔ 250 - ΑΔΑ: ΩΨΦΒ465ΧΘ7- 
Τ4Γ) υπουργική απόφαση «Διορισμόςτου Νικολάου Πα- 
παθεοδώρου του Αγγελάκη ως Συντονιστή της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου», 

7. την υποπερίπτωση δδ) της περίπτωσης α) της παρ. 
Α.4 του άρθρου 8 του π.δ/τος 139/2010 (Α' 232) «Οργα¬ 
νισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου», 

8. την 65/Φ. 127080/57510/31.12.2010 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονι¬ 
κής Διακυβέρνησης «Περί των ληξιαρχικών βιβλίων των 
νέων Δήμων που συνιστώνται από συνένωση Ο.Τ.Α. με 
τον ν. 3852/2010», 

9. την 9/131360/12503/8.5.2017 όμοια «Τροποποιή¬ 
σεις ληξιαρχικού ν. 344/1976 και άλλες διατάξεις», 

10. την 140634/22.6.2017 απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτι¬ 
κής Ελλάδος και Ιονίου (Β' 2208-ΑΔΑ: ΩΜΜ0ΟΡ1Φ-ΕΞΒ) 
«Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής "Με εντολή Συ¬ 
ντονιστή" στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουρ¬ 
γίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με 
την 304768/4.12.2017 (Β' 4409) όμοια, 

11. την 27103/13807/29.12.2014 (Β' 27/14.1.2015 - 
ΑΔΑ: 7ΚΝΛΟΡ1Φ - 4Λ4) απόφαση μας περί διορισμού 
της Αικατερίνης Δεσποτίδου του Γεωργίου, υπαλλήλου 
του Δήμου Μεγανησίου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Λο¬ 
γιστικού, ως Ληξιάρχου στην Ληξιαρχική Περιφέρεια 
Μεγανησίου του Δήμου Μεγανησίου και 
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Τεύχος ΒΊ 01/23.01.2018 


12. το 4158/22.12.2017 έγγραφο του Δήμου Μεγα- 
νησίου με το οποίο ο Δήμος αιτείται από την Υπηρεσία 
μας την αντικατάσταση, για σοβαρούς προσωπικούς και 
οικογενειακούς λόγους, της ανωτέρω υπαλλήλου με τη 
Γεωργία Σπίγγου του Αλεξάνδρου, υπάλληλο του Δήμου 
Μεγανησίου, κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την 27103/13807/29.12.2014 
(Β'27/14.1.2015 - ΑΔΑ: 7ΚΝΛΟΡ1Φ - 4Λ4) απόφαση περί 
διορισμού Ληξιάρχου στην Ληξιαρχική Περιφέρεια Με¬ 
γανησίου του Δήμου Μεγανησίου και διορίζουμε την 
Γεωργία Σπίγγου του Αλεξάνδρου, υπάλληλο του Δήμου 
Μεγανησίου, κλάδου ΠΕΙ Διοικητικού, στη θέση της Αι¬ 
κατερίνης Δεσποτίδου του Γεωργίου, επίσης υπάλληλο 
του Δήμου Μεγανησίου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Λο¬ 
γιστικού. 

Από τις διατάξεις της παρούσης προκαλείται δαπάνη 
εις βάροςτου προϋπολογισμού του Δήμου Μεγανησίου 
οικονομικών ετών 2018 και εξής, το ύψος της οποίας 
δεν μπορεί να υπολογιστεί εκ των προτέρων και θα κα¬ 
θορίζεται βάσει των διατάξεων της παραγράφου 8 του 
άρθρου 2 του ν. 344/1976 (Α' 143), όπως εδάφια αυτής 
αντικαταστάθηκαν με την παράγραφο 17 του άρθρου 9 
του ν. 2307/1995 (Α' 113), καθώς και του άρθρου 49 του 
ν. 3584/2007 (Α' 143). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 5 Ιανουάριου 2017 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


Αριθμ. απόφ. 5/2018 (2) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας υπαλλήλων του Δήμου Καντάνου - Σέλινου 
για το έτος 2018 . 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΝΤΑΝΟΥ - ΣΕΛΙΝΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997. 

4. Την υπ'αριθ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπ. Οικονομικών. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 του 
ν. 4354/2015. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο ανά υπηρεσία. 

7. Τις έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες 
που δημιουργούνται κατά το έτος 2018 για την αντι¬ 


μετώπιση τους, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση 
προσωπικού Διοικητικών - Οικονομικών Υπηρεσιών και 
Υπηρεσιών Καθαριότητας πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας ως κάτωθι: 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 


Υπερωριακή Ερ¬ 
γασία απογευ¬ 
ματινών ωρών 

ΤΜΗΜΑ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Διοικητική και 
Γραμματειακή 
υποστήριξη Δι¬ 
οικητικών Αιρε¬ 
τών οργάνων και 
Ν.Π.Δ.Δ (Πρακτι- 
κογράφοι) 

2 υπάλληλοι 

Ληξιαρχείο (3 
Δημοτικές Ενό¬ 
τητες) 

3 υπάλληλοι 

ΤΜΗΜΑ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Λογιστήριο 

1 υπάλληλος 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Συνεργείο 

Καθαριότητας 

3 υπάλληλοι 


8. Ότι η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των : 

Α. 9.000,00 ευρώ και θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώ¬ 
σεις των ΚΑ 10/6012 του Προϋπολογισμού του Δήμου, 
οικονομικού έτους 2018. 

Β. 4.500,00 ευρώ και θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώ¬ 
σεις των ΚΑ 20/6022 του Προϋπολογισμού του Δήμου, 
οικονομικού έτους 2018. 

(Η προκύπτουσα σχετική δαπάνη δεν δύναται να υπερ¬ 
βαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο (1/12) των εγγεγραμ¬ 
μένων πιστώσεων), αποφασίζει: 

Εγκρίνει την απογευματινή υπερωριακή απασχόληση (9) 
εννέα υπαλλήλων του Δήμου, κατά το χρονικό διάστημα 
από 1/1 ως και 31/12 του έτους 2018, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις τηςπαρ. 2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 για μέχρι 
120 ώρες/ εξάμηνο, ανά υπάλληλο με την προβλεπόμενη 
από το Νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των προμνημο¬ 
νευμένων υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου ως κάτωθι: 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 


Υπερωριακή 

Εργασία 

απογευματινών 

ωρών 

ΤΜΗΜΑ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Διοικητική και 

Γραμματειακή 

υποστήριξη 

Διοικητικών 

Αιρετών οργάνων 

και Ν.Π.Δ.Δ 

(Πρακτικογράφοι) 

2 υπάλληλοι 


Ληξιαρχείο 
(3 Δημοτικές 
Ενότητες) 

3 υπάλληλοι 
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ΤΜΗΜΑ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Λογιστήριο 

1 υπάλληλος 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Συνεργείο Καθαρι¬ 
ότητας 

3 υπάλληλοι 


1. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπη ρεσίας, και η δαπάνη που θα προκύψει 
από την ως άνω απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 
9.000,00 ευρώ και θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις 
των ΚΑ 10/6012 (Διοικητικές Υπηρεσίες) και 4.500,00 
ευρώ και θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις των ΚΑ 
20/6022 (Υπηρεσίες καθαριότητας ) του Προϋπολογι¬ 
σμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παλαιόχωρα, 2 Ιανουάριου 2018 
Ο Δήμαρχος 
ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΠΕΡΡΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 97 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή για 
μόνιμο προσωπικό του Δήμου Ρόδου Α' εξαμή¬ 
νου έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΟΔΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Την υπ' αριθμ. 3627/30-10-2014 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου του Δήμου Ρόδου περί ορισμού υπαλλήλων για 
την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: ΒΔΑΔΩ1Ρ-2Α6). 

4. Την υπ' αριθμ. 2/108626/29-12-2017 εισήγηση της 
Προϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

5. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επιτρο- 
πήςτου Δήμου μαςτης 1 ηςσυνεδρίασηςτην03 Ιανουά¬ 
ριου 2018 και με αριθμό Απόφασης 4/2018 (ΑΔΑ: 6ΒΩΟ- 
Ω1Ρ-6Τ0) σύμφωνα με το οποίο εγκρίνονται οι διαθέσεις 
πιστώσεων προϋπολογισμού 2018 μεταξύ των οποίων 
συμπεριλαμβάνεται το ποσό των εξακοσίων εξήντα χι¬ 
λιάδων πεντακοσίων είκοσι ένα (660.521,00) ευρώ στον 
Κ.Α.Ε. 10-6051.0001 με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές μο¬ 
νίμων υπαλλήλων» η οποία έγκριση διάθεσης πίστωσης 
συνοδεύεται από την απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
372/3-1-2018 - έγκριση δέσμευσης πίστωσης ύψους 
εξακοσίων εξήντα χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι ένα 
(660.521,00) ευρώ (ΑΔΑ: ΩΗΑ5Ω1Ρ-669). 

6. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επι¬ 
τροπής του Δήμου μας της 1ης συνεδρίασης την 03 
Ιανουάριου 2018 και με αριθμό Απόφασης 7/2018 σε 
ορθή επανάληψη (ΑΔΑ: 6ΔΣΦΩ1Ρ-ΓΚΜ) σύμφωνα με 
το οποίο εγκρίνονται οι διαθέσεις πιστώσεων προϋπο¬ 
λογισμού 2018 μεταξύ των οποίων συμπεριλαμβάνεται 


και η αμοιβή πρακτικογράφων Δ.Σ., ποσού χιλίων τρια- 
κοσίων (1.300) ευρώ στον Κ.Α.Ε. 10-6012.0002 η οποία 
έγκριση διάθεσης πίστωσης συνοδεύεται από την από¬ 
φαση ανάληψης υποχρέωσης 395/3-1-2018 - έγκριση 
δέσμευσης πίστωσης ύψους χιλίων τριακοσίων (1.300) 
ευρώ (ΑΔΑ: ΩΖΒ9Ω1Ρ-4Μ8) αμοιβής πρακτικογράφων 
για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πί¬ 
στωσης του προϋπολογισμό εξόδων του Δήμου Ρόδου 
ΚΑΕ 10-6012.0002 οικ. έτους 2018 για την αμοιβή πρα- 
κτικογράφων α' εξαμήνου 2018. 

7. Την υπουργική απόφαση με αρ. 2/1757/0026 περί 
καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζη¬ 
μίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασία η οποία δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως τεύχος δεύτερο και αρ. 
φύλλου 17 με ημερομηνία 12 Ιανουάριου 2017. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 ΦΕΚ 
87/τ.Α'/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της», αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέρα από 
το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας για το Α' εξάμηνο του 
έτους 2018 η οποία δεν υπερβαίνει συνολικά τις είκοσι (20) 
ώρες μηνιαίωςγιατην εξυπηρέτηση της ανάγκηςτήρησης 
πρακτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Ρόδου για τρεις (3) μόνιμους υπαλλήλους του 
Τμήματος Δημοτικού Συμβουλίου και Συλλογικών Οργά¬ 
νων της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

Τα καθήκοντα των πρακτικογράφων εντάσσονται στα 
έκτακτα και αφορούν στην τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου τις απογευ¬ 
ματινές ώρες. 

Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται για το Α' 
εξάμηνο 2018 και για τους τρεις (3) υπαλλήλους στο 
ποσό των χιλίων τριακοσίων (1300,00) ευρώ (δαπάνη 2 
άτομα X 6,5 ώρες μηνιαίως X 6 μήνες X 10,83 €= 844,74€ 
+ δαπάνη 1 άτομο X 7 ώρες μηνιαίως X 6 μήνες X10,83€= 
454,86€). 

Η ανωτέρω απόφαση έχει ισχύ από την ημερομηνία 
δημοσίευσης στο ΦΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 8 Ιανουάριου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΦΩΤΗΣ ΧΑΤΖΗΔΙΑΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 71 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Α' εξα¬ 
μήνου έτους 2018 Ληξιάρχων Δήμου Ρόδου. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΡΟΔΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Την υπ' αριθμ. 2966/2014 απόφαση Δημάρχου περί 
ανάθεσης καθηκόντων ληξιάρχων για τις Δημοτικές Ενό- 
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τητες Αρχαγγέλου, Καμείρου, Λινδίων, Νότιας Ρόδου, 
Καλλιθέας, Αφάντου, Παραδείσιου, Ιαλυσού, Ατταβύρου 
και Ροδίων του Δήμου Ρόδου καθώς και η με αρ. 64285/5- 
9-2014 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Αιγαίου η οποία δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
2533/τ.Β'/23-09-2014 (ΑΔΑ: 7084Ω1Ρ-7ΣΧ). 

4. Την υπ' αριθμ. 1534/07-06-2016 απόφαση Δημάρχου 
περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχου για τη Δημοτική 
Ενότητα Πεταλούδων του Δήμου Ρόδου στην υπάλληλο 
του Δήμου Κρομμύδα - Πίσκαπα Ελένη του Κωνσταντίνου 
λόγω τοποθέτησης της υπαλλήλου Ιωάννας Λαλιώτη του 
Πολύχρονη, η οποία εκτελούσε καθήκοντα Ληξιάρχου, σε 
θέση προϊσταμένης στο ΚΕΠ Καμείρου (ΑΔΑ:7Τ6ΡΩ1 Ρ- 
ΚΒΒ) καθώς και την υπ' αριθμ. πρωτ. 48931/08-07-2016 
απόφαση (ΑΔΑ: ΩΛΠΒΟΡ11-ΓΗΔ) που δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεωςτ.Β' αρ. φύλλου 2319/27-07- 
2016 σε τροποποίηση της με αρ. 64285/5-9-2014 όμοιας 
περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχων (ΑΔΑ: ΒΧ1ΣΟΡ1 Ι¬ 
ΣΟΙ) κατά το μέρος που αφορά στην ανάθεση καθηκόντων 
Ληξιάρχου στην Κρομμύδα- Πίσκαπα Ελένη του Κωνστα¬ 
ντίνου για τη Δ.Ε. Πεταλούδων. 

5. Την υπ’ αριθμ. 910/27.03.2017 απόφαση Δημάρχου 
περί ανάθεσης καθηκόντων Ληξιάρχου για τη Δημοτική 
Ενότητα Λινδίων του Δήμου Ρόδου στην υπάλληλο του 
Δήμου Αντωνίου Δήμητρα του Αναστασίου, σε αντικατά¬ 
σταση της υπαλλήλου Κρητικού Φερενίκης του Μιχαήλ, 
η οποία ασκούσε τα καθήκοντα Ληξιάρχου και τη με αρ. 
24767/27-04-2017 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου (ΑΔΑ: 6ΦΟΔΟΡ1 Ι- 
ΓΟΗ) η οποία δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως τ.Β' αρ. φύλλου 1634/12-05-2017 σε τρο¬ 
ποποίηση της με αρ. 64285/2014 όμοιας κατά το μέρος 
που αφορά στην ανάθεση καθηκόντων Ληξιάρχου στην 
Αντωνίου Δήμητρα του Αναστασίου για τη Δ.Ε. Λινδίων. 

6. Την εισηγητική έκθεση του Προϊσταμένου της 
Δ/νσης Ληξιαρχείου και Μητρώων με αρ. πρωτ. 2/108628/ 
29-12-2017, σχετικά με υπερωριακή απασχόληση των 
ληξιάρχων των Δημοτικών ενοτήτων του Δήμου Ρόδου 
για το Α' εξάμηνο οικον. έτους 2018. 

7. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επι¬ 
τροπής του Δήμου μας της 1ης συνεδρίασης την 03 
Ιανουάριου 2018 και με αριθμό Απόφασης 4/2018 
(ΑΔΑ:6ΒΩΟΩ1 Ρ-6Τ0) σύμφωνα με το οποίο εγκρίνονται 
οι διαθέσεις πιστώσεων προϋπολογισμού 2018 μεταξύ 
των οποίων συμπεριλαμβάνεται το ποσό των εξακοσίων 
εξήντα χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι ένα (660.521) ευρώ 
στον Κ.Α.Ε. 10-6051.0001 με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφο¬ 
ρές μονίμων υπαλλήλων» η οποία έγκριση διάθεσης πί¬ 
στωσης συνοδεύεται από την απόφαση ανάληψης υπο¬ 
χρέωσης 372/3-1 -2018 - έγκριση δέσμευσης πίστωσης 
ύψους εξακοσίων εξήντα χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι 
ένα ευρώ (ΑΔΑ: ΩΗΑ5Ω1Ρ-669). 

8. Το απόσπασμα πρακτικού της Οικονομικής Επιτροπής 
του Δήμου μας της 1 ης συνεδρίασης την 03 Ιανουάριου 
2018 και με αριθμό Απόφασης 7/2018 σε ορθή επανάληψη 
(ΑΔΑ: 6ΔΣΦΩ1Ρ-ΓΚΜ) σύμφωνα με το οποίο εγκρίνονται 
οι διαθέσεις πιστώσεων προϋπολογισμού 2018 μεταξύ 
των οποίων συμπεριλαμβάνεται και η αμοιβή ληξιάρχων, 
ποσού οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων (8.500) ευρώ στον 
Κ.Α.Ε. 10-6012.0001 η οποία έγκριση διάθεσης πίστωσης 


συνοδεύεται από την απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
394/3-1-2018 - έγκριση δέσμευσης πίστωσης ύψους 
οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (ΑΔΑ: 6ΥΠ8Ω1Ρ-0Κ2) 
αμοιβής ληξιάρχων για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης 
σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμό εξόδων του 
Δήμου Ρόδου ΚΑΕ 10-6012.0001 οικ. έτους 2018 για την 
αμοιβή Ληξιάρχων α' εξαμήνου 2018. 

9. Την υπουργική απόφαση με αρ. 2/1757/0026 περί 
καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζη¬ 
μίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων ημερών εργασία η οποία δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως τεύχος δεύτερο και αρ. 
φύλλου 17 με ημερομηνία 12 Ιανουάριου 2017. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 ΦΕΚ 
87/τ.Α /2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της», αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέρα 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας για το Α’ εξάμηνο 
του έτους 2018, η οποία δεν υπερβαίνει συνολικά τις 
είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως για τους Λη- 
ξιάρχους των κάτωθι Δημοτικών Ενοτήτων του Δήμου 
Ρόδου: Δημοτική Ενότητα Ροδίων, Δημοτική Ενότητα 
Αρχαγγέλου, Δημοτική Ενότητα Καμείρου, Δημοτική 
Ενότητα Λίνδου, Δημοτική Ενότητα Ν. Ρόδου, Δημοτική 
Ενότητα Καλλιθέας, Δημοτική Ενότητα Αφάντου, Δημο¬ 
τική Ενότητα Πεταλούδων, Δημοτική Ενότητα Ιαλυσού, 
Δημοτική Ενότητα Αταβύρου. 

Τα καθήκοντα των Ληξιάρχων εντάσσονται στα έκτα¬ 
κτα και απρόβλεπτα αναφορικά με την τέλεση γάμων τις 
απογευματινές ώρες αλλά και έκδοση αποσπασμάτων 
ληξιαρχικών πράξεων που έχουν επείγοντα χαρακτήρα 
και συντελούνται τις απογευματινές ώρες. 

Η προκαλούμενη δαπάνη προϋπολογίζεται για το Α' 
εξάμηνο 2018 στο ποσό των οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων 
(8.500) ευρώ (δαπάνη 10 ατόμων X 20 ώρες X 6 μήνες 
X 7,08 =8.500€). 

Η ανωτέρω απόφαση έχει ισχύ από την ημερομηνία 
δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ρόδος, 8 Ιανουάριου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΦΩΤΗΣ ΧΑΤΖΗΔΙΑΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 473/201 7 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας και εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, έτους 
2018. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ (Δ.Ε.Υ.Α.Η.) 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις του ν. 1069/1980, όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 
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2. Τις διατάξεις της περιπτ. 12 της υποπαραγρ. Γ1, πα- 
ραγρ. Γ του ν. 4093/12 (Α' 222) «Έγκριση Μεσοπρόθε¬ 
σμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 
Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012», βάσει 
των οποίων στο πεδίο εφαρμογής των άρθρων του δεύ¬ 
τερου Κεφαλαίου του ν. 4024/2011 εντάσσονται οι ΙΔΑΧ 
των Ν.Π.Ι.Δ., που ανήκουν σε Ο.Τ.Α. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 
(Φ.Ε.Κ. 107/05-05-2014), σύμφωνα με τις οποίες η κα¬ 
θιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό των 
Ν.Π.Ι.Δ. και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α' του ν. 3429 
(Α' 314), που υπάγονται στις διατάξεις του Κεφαλαίου 
Δεύτερου του ν. 4024/2011, εκδίδεται από το Διοικητι¬ 
κό Συμβούλιο του κάθε Φορέα και δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργα¬ 
σία καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζη¬ 
μίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου» του ν. 4354/2015 Κεφάλαιο Β' «Μισθολογι- 
κές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Ορ¬ 
γανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και 
δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.ΙΔ.) καθώς και των 
Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α' του ν. 3429/2005 (Α'314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 102 παρ. 2 του ν. 4461 /2017 
(Α'38) «Μεταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσηςτων 
Υπηρεσιών ψυχικής υγείας, κέντρα εμπειρογνωμοσύ- 
νης σπάνιων και πολύπλοκων νοσημάτων, Τροποποίηση 
συνταξιοδοτικών ρυθμίσεων του ν. 4387/16 και άλλες 
διατάξεις» με το οποίο αντικαταστάθηκαν οι δύο τε¬ 
λευταίες στήλες του πίνακα 4 του άρθρου 20 της αριθμ. 
2/31029/ΔΕΠ/6-5-16 Α.Δ.Α.: Ω9ΣΗ-0ΝΜ ερμηνευτικής 
εγκυκλίου του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών στις 
οποίες απεικονίζεται η ωριαία αποζημίωση σε ποσοστό 
του ωρομισθίου κατά τη νυκτερινή εργασία εργασίμων 
ημερών και νυκτερινής και ημερήσιας εργασίας Κυρι¬ 
ακών και εξαιρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας. 

6. Τις έκτακτες και επείγουσες ανάγκες των Υπηρεσιών 
της Δ.Ε.Υ.Α.Η., καθώς και αυτές που απορρέουν από τη 
λειτουργία σε 24ωρη βάση, όλες τις ημέρες του μήνα 
των Γραφείων - Συνεργείων: 

Α) Λειτουργίας και Συντήρησης Εσωτερικών Δικτύων 
Ύδρευσης (άρθρο 36 του Ο.Ε.Υ., Φ.Ε.Κ. 408.β'/12). 


Β) Λειτουργίας και Συντήρησης Αντλιοστασίων Νε¬ 
ρού - Δεξαμενών - Γεωτρήσεων Εγκαταστάσεων Η/Μ, 
Ηλεκτρονικού Εξοπλισμού - Αυτοματισμού 015 - 50ΑϋΑ 
(άρθρο 40 του Ο.Ε.Υ., Φ.Ε.Κ. 408.β'/12). 

Γ) Λειτουργίας και Συντήρησης Δικτύων Αποχέτευσης - 
Ομβριων - Επεξεργασμένων Λυμάτων και Αντλιοστασίων 
Λυμάτων (άρθρο 44 και 45 του Ο.Ε.Υ., Φ.Ε.Κ. 408 Β712). 

7. Το γεγονός της επέκτασης αρμοδιότητας της 
Δ.Ε.Υ.Α.Η. στα νέα διοικητικά όρια του Δήμου Ηρα¬ 
κλείου (αριθμ. 7382 Συστατικής Πράξης της Δ.Ε.Υ.Α.Η., 
Φ.Ε.Κ. 1650/τ. Β725-07-2011), αλλά και της επέκτασης 
της αρμοδιότητας της στον τομέα της Άρδευσης και στις 
νέεςΔημοτικές Ενότητεςτου Καλλικρατικού Δήμου (αρ. 
3257 Συστατικής Πράξης της Δ.Ε.Υ.Α.Η., Φ.Ε.Κ. 1209/τ. Β'/ 
20-05-2013), σε συνδυασμό με την συνεχή απομείωση 
του προσωπικού λόγω συνταξιοδότησης, σε συνδυασμό 
με την απαγόρευση πρόσληψης προσωπικού με σχέση 
εργασίας αορίστου χρόνου. 

8. Το γεγονός ότι η Δ.Ε.Υ.Α.Η. καλείται να αντιμετωπίζει 
θέματα στα αντικείμενα αρμοδιότητας της καθ' όλη τη 
διάρκεια του 24ωρου και του έτους. 

9. Την αναγκαιότητα: 

Α) Υπερωριακής απασχόλησης, πέραν από τις ώρες 
της υποχρεωτικής απασχόλησης και μέχρι την 22η ώρα, 
των υπαλλήλων των ανωτέρω Τμημάτων της Δ.Ε.Υ.Α.Η. 

Β) Υπερωριακής απασχόλησης, πέραν από τις ώρες της 
υποχρεωτικής απασχόλησης, κατά τις νυκτερινές ώρες 
(μετά την 22η ώρα) Κυριακές, αργίες και λοιπές εξαι¬ 
ρέσιμες, των υπαλλήλων των ανωτέρω Τμημάτων της 
Δ.Ε.Υ.Α.Η., προκειμένου να αντιμετωπίζονται έκτακτες, 
εποχικές ή επείγουσες απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανά¬ 
γκες και να εξυπηρετούνται άμεσα και με τον καλύτερο 
δυνατό τρόπο περιστατικά αποκατάστασης βλαβών στα 
δίκτυα και στις εγκαταστάσεις της. 

Γ) Απασχόλησης σε βάρδιες των υπαλλήλων των 
ανωτέρω Τμημάτων, προκειμένου να εξυπηρετείται η 
24ωρη λειτουργία της Υπηρεσίας καθ' όλη τη διάρκεια 
του έτους, από την οποία προκύπτει η ανάγκη καταβολής 
αποζημίωσης της προς συμπλήρωσης του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας τους, αποφασίζει, ομόφωνα: 

1 .Την έγκριση - καθιέρωση υπερωριακής εργασίας και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για 
το έτος 2018, ως εξής: 


ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΡΔΕΥΣΗΣ ΠΡΟΒΛΕΨΗ ΣΕ 

ΕΤΗΣΙΑ ΒΑΣΗ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΥΡΙΑ¬ 
ΚΩΝ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕ¬ 
ΣΙΜΩΝ 

Μηχ/κώνΤ.Ε. 

2 

480 

- 

384 

Τεχνίτες - Υδραυλικοί- 
Υδρονόμοι 

17 

3880 

200 

3264 

Οδηγοί 

3 

720 

- 

576 

Ηλεκτροσυγκολλητής 

1 

240 

- 

192 

Χειριστές Αερόσφυρας 

2 

480 

- 

384 
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Χειριστές Μηχ. Έργων 

4 

960 

- 

768 

Εργάτες Γενικών 
Καθηκόντων 

11 

2640 

- 

2112 

ΤΜΗΜΑ Η/Μ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΠΡΟΒΛΕΨΗ ΣΕ ΕΤΗΣΙΑ ΒΑΣΗ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

Μηχ/γος Μηχ/κοςΤ.Ε 

1 

240 

- 

192 

Ηλεκτρολόγοι 

3 

720 

- 

576 

Τεχνίτες 

3 

720 

- 

576 

Εργάτες 

4 

960 

- 

768 

Χειριστής Εκσκαφέα 

1 

240 

- 

192 

Οδηγός 

1 

240 

- 

192 

Εργοδηγός 

1 

240 

- 

192 

ΤΜΗΜΑ ΒΙΟΛΟΓΙΚΟΥ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΠΡΟΒΛΕΨΗ ΣΕ ΕΤΗΣΙΑ ΒΑΣΗ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

Μηχ/κώνΤ.Ε. 

3 

1960 

200 

576 

Ηλεκτροτεχνίτης 

2 

380 

100 

384 

Μηχανοτεχνίτες 

2 

400 

80 

384 

Τεχνίτης Καλουπατζής 

1 

240 

- 

192 

Τεχνίτης Υδραυλικός 

2 

480 

- 

384 

Χειριστές Αποφρακτικών 

5 

1050 

150 

960 

Εργάτες Γενικών 
Καθηκόντων 

16 

1400 

480 

1400 

Οδηγός 

1 

240 

- 

192 

Εργοδηγός 

1 

200 

40 

192 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΒΛΕΨΗ ΣΕ ΕΤΗΣΙΑ ΒΑΣΗ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

Διοικητικοί 
(Τηλεφωνικό Κέντρο 
Βλαβών) 

2 



384 


2.Την έγκριση και ψήφιση της σχετικής δαπάνης, ύψους εξήντα χιλιάδων (60.000,00) ευρώ, οποία έχειπροβλεφθεί 
και θα βαρύνει τους παρακάτω κωδικούς του προϋπολογισμού, έτους 2018 της Δ.Ε.Υ.Α.Η.: 

- Κ.Α. 60.00.0002, με τίτλο «Αμοιβές Υπερωριακής Απασχόλησης Έμμισθου Προσωπικού Αορίστου Χρόνου», 

- Κ.Α. 60.00.1002, με τίτλο «Αμοιβές Υπερωριακής Απασχόλησης Έμμισθου Προσωπικού Ορισμένου Χρόνου», 

- Κ.Α. 60.03.0000, με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές Ι.Κ.Α. Μισθωτών Αορίστου», 

- Κ.Α. 60.03.0002, με τίτλο «Εργοδοτικές ΕισφορέςΤαμείων Μισθωτών Αορίστου Χρόνου», 

- Κ.Α. 60.03.1000, με τίτλο «Εργοδοτικές Εισφορές Ι.Κ.Α. Μισθωτών Ορισμένου Χρόνου» και 

- Κ.Α. 60.03.1002, με τίτλο «Εργοδοτικές ΕισφορέςΤαμείων Μισθωτών Ορισμένου Χρόνου». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 8 Ιανουάριου 2018 
Ο Πρόεδρος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΡΑΣΟΥΛΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 01/23.01.2018 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ·9 | ' με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























